№06-02/2555 от 12.09.2024г
Аналитическая справка
по результатам анализа коррупционных рисков 
в структурных подразделениях 
АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry»
за 2024 год
 
[bookmark: _GoBack]В соответствии с пунктом 5 статьи 8 Закона Республики Казахстан «О противодействии коррупции», Типовыми правилами проведения внутреннего анализа коррупционных рисков, утвержденными приказом Агентства Республики Казахстан по противодействию коррупции от 16 января 2023 года №21, Методическими рекомендациями по проведению внутреннего анализа коррупционных рисков, утвержденными приказом Агентства Республики Казахстан по противодействию коррупции от 30 декабря 2022 года №488, Правилами проведения внутреннего анализа коррупционных рисков АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденными решением Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» (далее-Общество) от 11 ноября 2019 года №37, пунктом 7 Плана мероприятий Центра – Комплаенс службы АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» по противодействию коррупции на 2024 год, утвержденного решением Совета директоров от 22 декабря 2023 года (протокол № 11/23), Служебной записки №06-02/2432 от 29.08.2024г, Приказом Председателя Правления Общества (№03-02/79-ОД от 02.09.2024г), Центром – Комплаенс службой осуществлён внутренний анализ коррупционных рисков в следующих структурных подразделениях Общества:
1. Служба информационной безопасности; 
2. Дирекция индустриальной политики;
3. Дирекция развития СЭЗ и ИЗ;
4. Дирекция развития регионов;
5. Дирекция экономической интеграции;
6. Дирекция мониторинга и анализа реализации проектов;
7. Дирекция обработки и экспертизы заявок;
8. Дирекция стимулирования бизнеса;
9. Дирекция развития машиностроения;
10. Дирекция по развитию легкой, деревообрабатывающей, мебельной промышленностей и производства строительных материалов;
11. Дирекция развития и мониторинга местного содержания;
12. Дирекция развития ГМК и химии;
13. Дирекция по созданию пояса МСБ вокруг крупных предприятий;
14. Дирекция обработки и анализа данных;
15. Дирекция информационных технологий;
16. Дирекция цифровой трансформации;
17. Единый контакт центр;
18. Центр административной и правовой работы;
19. Центр экономики и финансов;
20. Центр корпоративного развития.
Согласно п.п 1 п.11 «Типовых правил проведения внутреннего анализа коррупционных рисков», а также п.п 2 п.4. «Методических рекомендаций по проведению внутреннего анализа коррупционных рисков» (приказ Председателя Агентства Республики Казахстан по противодействию коррупции (Антикоррупционной службы) от «30» декабря 2022 года № 488) направлением анализа определено: «Выявление коррупционных рисков в нормативных правовых актах, затрагивающих деятельность объекта анализа».
Период проведения внутреннего анализа коррупционных рисков: с 9 сентября по 08 октября 2024 года.  
Анализу полежат внутренние нормативные документы, применяемые в деятельности структурных подразделений с 1 января по 1 сентября 2024 года.
В процессе анализа нормативных правовых актов, затрагивающих деятельность подразделений, изучалось возможное наличие в них дискреционных полномочий и норм, способствующих совершению коррупционных правонарушений.
В соответствии с пунктом 21 Методических рекомендаций для проведения оценки использовались следующие коррупционные факторы:
1.	Правовой пробел;
2.	Коллизии положений правовых актов и внутренних документов;
3.	Юридико-лингвистическая неопределенность;
4.	Широта дискреционных полномочий;
5.	Установление права вместо обязанности должностных лиц;
6.	Завышение требования к лицу, предъявляемые для реализации принадлежащего ему права;
7.	Наличие излишних административных барьеров;
8.	Ненадлежащее определение функций, обязанностей, прав и ответственности.
[bookmark: _Hlk176265713]1.Служба информационной безопасности.
1.Положение о Службе информационной безопасности, утверждённое приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» №32 от 04.04.2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, главного эксперта Службы информационной безопасности (приказ № 32 от 04.04.2023г); 
2.Дирекция индустриальной политики.
1.Положение о Дирекции индустриальной политики, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» №22 от 19.02.2024г; 
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции индустриальной политики (приказ №22 от 19.02.2024г);
3.Дирекция развития СЭЗ и ИЗ.
1.Положение о Дирекции развития СЭЗ и ИЗ, утверждённое приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» №32 от 04.04.2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции развития СЭЗ и ИЗ (приказ № 32 от 04.04.2023г); 
4.Дирекция развития регионов.
1.Положение о Дирекции развития регионов, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» №32 от 04.04.2023г.;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции развития регионов (приказ № 32 от 04.04.2023г).
5.Дирекция экономической интеграции.
1.Положение Дирекции экономической интеграции, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 32 от 04.04.2023 года;  
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции экономической интеграции (приказ № 32 от 04.04.2023г).   
6.Дирекция мониторинга и анализа реализации проектов.
1.Положение Дирекции мониторинга и анализа реализации проектов, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 32 от 04.04.2023 года; 
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции мониторинга и анализа реализации проектов (приказ № 32 от 04.04.2023г);
3.Инструкция по рассмотрению (анализу) сведений, содержащихся в Перечне промышленно-инновационных проектов с основными показателями и прилагаемых документах для включения в Единую карту индустриализации, утвержденная решением Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndsutry» от 23 августа 2024 года (протокол №23).
7.Дирекция обработки и экспертизы заявок.
1.Положение о Дирекции обработки и экспертизы заявок, утверждённое приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» №32 от 04.04.2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции обработки и экспертизы заявок (приказ № 32 от 04.04.2023г);
3.Инструкция по предоставлению мер государственного стимулирования промышленности, направленных на продвижение отечественных обработанных товаров, работ и услуг на внутренний рынок, утвержденная решением Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndsutry» от 12 апреля 2024 года (протокол №11);
4.Инструкция по предоставлению мер государственного стимулирования промышленности, направленных на повышение производительности труда субъектов промышленно-инновационной деятельности, утвержденная решением Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndsutry» от 14 мая 2024 года (протокол №14);
5.Положение о Комитете по предоставлению мер государственного стимулирования субъектам промышленно-инновационной деятельности, утвержденное решением Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndsutry» от 17 февраля 2023 года (протокол №6).
8.Дирекция стимулирования бизнеса.
1.Положение о Дирекции обработки и экспертизы заявок, утверждённое приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» №32 от 04.04.2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя Руководителя, главного эксперта Дирекции обработки и экспертизы заявок (приказ № 32 от 04.04.2023г);
3.Инструкция по проведению мониторинга реализации мер государственного стимулирования в виде возмещения части затрат, представленных субъектам промышленно-инновационной деятельности, утвержденная решением Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» от 27 октября 2023 года (протокол №38).
9.Дирекция развития машиностроения.
1.Положение о Дирекции развития машиностроения, утверждённое приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» №32 от 04.04.2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции развития машиностроения (приказ № 32 от 04.04.2023г);
10.Дирекция по развитию легкой, деревообрабатывающей, мебельной промышленностей и производства строительных материалов.
1.Положение о Дирекции по развитию легкой, деревообрабатывающей, мебельной промышленностей и производства строительных материалов, утверждённое приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» №32 от 04.04.2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции по развитию легкой, деревообрабатывающей, мебельной промышленностей и производства строительных материалов (приказ № 32 от 04.04.2023г).
11.Дирекция развития и мониторинга местного содержания.
1.Положение Дирекции развития и мониторинга местного содержания, утверждённое приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» №32 от 04.04.2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции развития и мониторинга местного содержания (приказ № 32 от 04.04.2023г).
12.Дирекция развития ГМК и химии.
2.Положение Дирекции развития ГМК и химии, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 32 от 04.04.2023 года; 
3.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции развития ГМК и химии (приказ № 32 от 04.04.2023г).  
13.Дирекция по созданию пояса МСБ вокруг крупных предприятий.
1.Положение Дирекции по созданию пояса МСБ вокруг крупных предприятий, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 32 от 04.04.2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции по созданию пояса МСБ вокруг крупных предприятий (приказ № 32 от 04.04.2023г);
3.Правила планирования и заключения договоров, направленных на развитие промышленности, а также мониторинга их исполнения, утверждённые приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» № 325 от 08.06.2022 года.
14.Дирекция обработки и анализа данных.
1.Положение Дирекции обработки и анализа данных, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 22 от 19.02.2024 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта Дирекции по созданию пояса МСБ вокруг крупных предприятий (приказ № 22 от 19.02.2024г);
3.Регламент сбора, обработки и прогноза данных АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry», утвержденный решением Правления Общества от 15.11.2019г (протокол 338).
[bookmark: _Hlk176253750]15.Дирекция информационных технологий.
[bookmark: _Hlk176274027]1.Положение о Дирекции информационных технологий, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 32 от «04» апреля 2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта, главного программиста Дирекции информационных технологий (приказ № 32 от 04.04.2023г);
3.Инструкция по хранилищу данных в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry», утвержденная решением Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» от 09.12.19г (протокол №43);
3.Карта процесса выгрузки данных из информационных систем АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry», утвержденная решением Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» от 20.12.19г (протокол №45).
4.Правила работы с информационной системой «Реестр товаров, работ и услуг, применяемых при проведении операций по недропользованию, и их производителей», утвержденные приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» №95 от 30.11.2021г.
16.Дирекция цифровой трансформации.
1.Положение о Дирекции цифровой трансформации, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 32 от «04» апреля 2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, заместителя руководителя, главного эксперта (ИТ-аналитик, ИТ-архитектор) Дирекции цифровой трансформации (приказ № 32 от 04.04.2023г);
3.Правила разработки рекомендаций по цифровой трансформации промышленности и внедрению Индустрии 4.0 субъектами деятельности в сфере промышленности, утвержденные решением Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» от 09 декабря 2022 г (протокол № 37);
17.Единый контакт центр.
1.Положение о Едином контакт центре, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 32 от «04» апреля 2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, главного эксперта (инспектор контроля качества, оператор) Единого контакт центра (приказ № 32 от 04.04.2023г).
18.Центр административной и правовой работы.
[bookmark: _Hlk176354724]1.Положение «Центр административной и правовой работы», утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» № 32 от 04 апреля 2023 года; 
2.Должностные инструкции директора, заместителя директора, главного эксперта (по кадровым вопросам, госзакупки, по правовому обеспечению, по документообороту, по хозяйственным вопросам, по архиву, по государственному языку) Центра административной и правовой работы (приказ № 32 от 04.04.2023г);
3.Правила документирования, управления документацией и использования системы электронного документооборота в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденные решением Правления от 24.02.2023 г. (протокол № 8);
4.Инструкция по обеспечению сохранности служебной и коммерческой тайны в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденная решением СД от 23 декабря 2020 г. (протокол №10);
5.Правила привлечения физических лиц, не являющихся субъектами предпринимательской деятельности, на возмездное оказание услуг в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденные решением Правления от 29 ноября 2019 г. (протокол №42);
6.Инструкция по организации и проведению государственных закупок товаров, работ, услуг в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденная решением Правления от 28 июля 2023 г. (протокол №27);
7.Правила подготовки, заключения и исполнения доходных договоров в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденные решением Правления от 02 июня 2023 г. (протокол № 19);
8.Положение о порядке поиска, найма и оплаты труда внештатных работников, утвержденное решением СД от 28 февраля 2021 г. протокол №03);
9.Правила наложения дисциплинарных взысканий на работников АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndusrty», утверждённые решением Правления Общества от 25 ноября 2019 года (протокол №41);
10.Правила о материальной ответственности работников АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденные решением Правления от 25 ноября 2019 г. (протокол №41);
11.Положение о порядке поиска, найма и оплаты труда внештатных работников, утвержденное решением СД от 28 февраля 2021 г. (протокол №03);
12.Положение об условиях приема работников и трудового распорядка АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденное решением Правления от 11 декабря 2020 г. (протокол №35);
13.Положение о Правлении АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденное решением СД от 27 декабря 2019 г. (протокол №12);
14.Регламент АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденный решением Правления от 30 сентября 2020 г. (протокол №28);
15.Инструкция по безопасности и охране труда, пожарной безопасности работников АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденная решением Правления от 09 декабря 2019 г. (протокол №43);
16.Инструкция по учету основных средств, нематериальных активов и ТМЦ АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденная решением Правления от 25 ноября 2019 г. (протокол №41).
17.Правила проведения инвентаризации имущества и обязательств АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», утвержденные решением Правления от 20 ноября 2019 г. (протокол №39).
19.Центр экономики и финансов.
1.Положение о Центре экономики и финансов, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 32 от «04» апреля 2023 года;
2.Должностные инструкции директора, главного бухгалтера, заместителя главного бухгалтера, главного эксперта (экономиста) Центра экономики и финансов (приказ № 32 от 04 апреля 2023г);
3.Положение об оценке деятельности и условиях выплат вознаграждения руководящим работникам и работникам, подотчетным Совету директоров АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденное СД от 23.02.2021 г. (протокол №02/21);
4.Инструкция по отчету основных средств, нематериальных активов и товарно-материальных запасов АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденная решением Правления от 25.11.2019 г. (протокол №41); 
5.Правила признания и списания прочих краткосрочных оценочных обязательств в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденные решением Правления от 25.11.2019 г. (протокол №41);
6.Инструкция по начислению заработной платы в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденные решением Правления от 20.11.2019 г. (протокол №39);
7.Карта процесса формирования финансовой отчетности АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденные решением Правления от 27.01.2020г. (протокол №2);
8.Карта процесса планирования финансово-хозяйственной деятельности, утвержденные решением Правления от 27.01.2020 г. (протокол №2); 
9.Положение о представительских расходах и об использовании корпоративной карты АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденное решением Правления от 26.05.2020 г. (протокол №14);
10.Правила движения денежных средств в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденные решением Правления от 20.11.2020 г. (протокол №39);
11.Учетная политика АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденная решением СД от 31.03.2023 г. (протокол №03/23); 
12.Правила о служебных командировках работников АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденные решением Правления от 25.11.219 г. (протокол №41);
13.Налоговая учетная политика АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденная решением СД от 30.03.2020 г. (протокол №04);
14.Положение о разработке, утверждении плана развития, а также разработке и представлении отчета по его исполнению АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «Qazindustry», утвержденные решением СД от 20 ноября 2019г (протокол № 39).
20.Центр корпоративного развития.
1.Положение о Центре корпоративного развития, утвержденное приказом Председателя Правления АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry» № 32 от «04» апреля 2023 года;
2.Должностные инструкции руководителя, главного эксперта Центра корпоративного развития (приказ № 32 от 04 апреля 2023г);
3.Кодекс деловой этики АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry», утвержденный решением СД от 14.10.2020г. (протокол №08);
4.Положение об оценке деятельности и условиях выплаты вознаграждения руководящим работникам и работникам, подотчетным Совету директоров АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry», утвержденный решением СД от 23.02.2021 г. (протокол №02/21);
5.Положение об оплате труда, материальном стимулировании и социальной поддержке работников АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry», утвержденный решением СД от 15.04.2015 г. (протокол №03);
6.Правила подготовки, заключения и исполнения доходных договоров в АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry», утвержденный решением Правления Общества от 02.06.2023 г. (протокол №19);
7.Правила формирования и предоставления отчетов о деятельности АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry», утвержденные решением Правления Общества от 22.11.2019 г. (протокол №40);
9.Правила урегулирования корпоративных конфликтов и конфликта интересов АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazІndustry», утвержденные решением СД от 27.11.2019 г. (протокол №11).
В период проведения ВАКР установлено, что жалоб и обращений о неправомерных действиях работников Общества коррупционного характера не поступало. Аналогичные публикации в средствах массовой информации не публиковались. Работники к ответственности за совершение коррупционных правонарушений не привлекались. 
Таким образом проведенный анализ ВНД показал, что в содержании ВНД отсутствуют коррупциогенные нормы и положения, за исключением Правил наложения дисциплинарных взысканий на работников АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndusrty» (далее-Правила), утверждённых решением Правления Общества от 25 ноября 2019 года (протокол №41). 
В частности, согласно п. 7-2 ст. 53 Трудового кодекса РК порядок внутреннего расследования устанавливается актом работодателя. При этом в законодательстве РК отсутствуют типовые правила проведения служебных расследований для квазигосударственного сектора. 
В целях определения порядка наложения дисциплинарных взысканий на работников Общества за совершенные ими дисциплинарные проступки, в Обществе действуют Правила наложения дисциплинарных взысканий на работников АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndusrty» (далее-Правила).
[bookmark: _Hlk175840311]Изучение требований Правил показало, что в них присутствует индикатор коррупционного риска «Коллизия положений правовых актов и внутренних документов – расхождения или противоречия между отдельными правовыми актами, внутренними документами, регулирующими одни и те же либо смежные правоотношения».
Так, Правила наложения дисциплинарного взыскания на государственных служащих (Указ Президента Республики Казахстан от 29 декабря 2015 года № 152), а также Законы РК «О правоохранительной службе» и «О специальных государственных органах РК» предусматривают порядок проведения служебного расследования, в том числе требования по обязательному наличию соответствующего приказа, оснований и сроков проведения расследований и т.д. 
Однако, Правила Общества не предусматривают оформления приказа для проведения служебного расследования. Основанием для проведения служебного расследования в Обществе согласно Правил является служебная записка. Правила также не раскрывают порядок проведения служебного расследования, приостановления и возобновления сроков расследования.
Сроки проведения служебного расследования Правилами указаны в 15 «календарных дней» в отличие от выше указанных нормативно-правовых актов, где сроки предусмотрены в «рабочих днях». При этом следует отметить, что согласно п.2 статьи 13 Трудового Кодекса РК сроки, предусмотренные Кодексом, исчисляются в «рабочих днях».
Кроме того, в Правилах не предусмотрены в качестве причин для назначения служебного расследования заявления, жалобы или письма, а также факты правонарушений и происшествий, результаты ревизий и т.д.
РЕКОМЕНДАЦИИ:
В целях исключения индикатора коррупционного риска в процессе деятельности Общества полагается целесообразным Центру административной и правовой работы (Абельдинова Ж.М.) до 31 декабря 2024 года внести соответствующие изменения и дополнения в Правила наложения дисциплинарных взысканий на работников АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndusrty», утвержденные решением Правления Общества от 25 ноября 2019 года (протокол №41), которые предусматривают порядок проведения служебного расследования, в том числе требования по обязательному наличию соответствующего приказа, оснований и сроков проведения, приостановления и возобновления расследований, а также по замене «календарных дней» на «рабочих дней» и т.д.

Приложение:
1.Регистр потенциальных коррупционных рисков АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» на 2024 год (приложение №1);
2.Перечень должностей АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry», подверженных коррупционным рискам (приложение №2);
3.План мероприятий по устранению причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, выявленных по результатам внутреннего анализа коррупционных рисков в структурных подразделениях АО «Казахстанский центр индустрии и экспорта «QazIndustry» за 2024 год (приложение №3).
 

Директор Центра – 
Комплаенс службы						К. Макуш 
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